
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(ai sensi dell’art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 
Sull’insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 39/2013, di conflitto di interesse previste dal D. Lgs. n. 36/2023 e delle ipotesi previste dal D. Lgs. n. 165/2001
Il/La sottoscritto/a _______________, nato/a a _____________ il _____________, C.F. __________________, in qualità di prestatore del servizio di _____________ in riferimento alla procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D. Lgs del 31 marzo 2023 n. 36, prot. n. dall’art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012del _____________, 
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 
DICHIARA
- di svolgere i seguenti incarichi e/o avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o     finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare denominazione dell’incarico o della carica, denominazione dell’ente, durata dell’incarico): __________________
- di non essere stata condannato/a - anche con sentenza non passata in giudicato - per i reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale e quindi di non essere nelle condizioni di cui all’art. 35-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
- che non sussiste alcuna delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interessi previste dall’art. 6, 7 e 14 del D.P.R. 62/2013;
- di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità e di incompatibilità previste dall’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013, né in conflitto di interesse ex art. 16 D. Lgs. n. 36/2023;
- di svolgere i compiti affidati nel rispetto di quanto previsto dal Codice di comportamento adottato dall’Amministrazione committente, nonché di accettare le specifiche disposizioni contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza e nel Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) adottato dall’Amministrazione committente;
- di non trovarsi, con riferimento all’assetto di interessi determinato con la suddetta procedura, in condizione di incompatibilità o di conflitto d’interessi - neanche potenziale - sulla base della vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza, e di impegnarsi a rendere tempestivamente la dichiarazione di sussistenza di conflitto d’interessi laddove tali situazioni dovessero insorgere nel corso dello svolgimento della sua mansione
SI IMPEGNA

- a comunicare tempestivamente all’Amministrazione, quando ritiene sussistere un conflitto di interessi, anche potenziale o non patrimoniale, tra le decisioni o le attività inerenti al proprio profilo e i propri interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado e di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente, e si impegna ad astenersi dalle relative decisioni e attività qualora ciò sia ritenuto opportuno dal responsabile della struttura;
- a non usare a fini privati le informazioni di cui dispone in ragione del ruolo ricoperto, a non divulgarle al di fuori dei casi consentiti e, inoltre, ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei compiti o nuocere agli interessi o all'immagine della pubblica amministrazione.

  FIRMA ___________________

Cagliari, ___/___/2024
Trattamento dati personali

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento U.E. 2016/679, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali la presente dichiarazione viene resa.

  FIRMA 
___________________

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice Amministrazione Digitale D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, e norme ad esso connesse)


